
ПЛАН РАБОТЫ ШКОЛЫ МОЛОДОГО УЧИТЕЛЯ в МБОУ « ООШ № 168» на 2018-2019 уч .год. 

Цель - создание организационно-методических условий для успешной адаптации молодых 

специалистов в условиях современной школы. 

Задачи:  

- удовлетворить потребность молодых учителей в непрерывном образовании и оказывать 

им помощь в преодолении различных затруднений; 

- способствовать формированию индивидуального стиля творческой деятельности 

педагогов; 

- помочь молодым учителям внедрить современные подходы и передовые педагогические 

технологии в образовательный процесс. 

-            помочь адаптироваться молодому учителю в коллективе; 

-            выявить затруднения в педагогической практике; 

   

№ Содержание сроки  сроки ответственный 

1 
 

 1.Ознакомление  с традициями и 

особенностями деятельности коллектива МБОУ 
ООШ№168 . 

 2.Коррекция рабочих программ и поурочных 

планов. разработка плана воспитательной 
работы 

3.Работа со школьной 

документацией(инструкция по заполнению 
журнала ,положение о проверке тетрадей 

(единый орфографический режим  и др.) 

сентябрь 

 
 

 

 
 

Директор школы 

Руководители ШМО 
Наставники 

Психолог школы 
 

2 Методическое требование к современному 

уроку. 

 Технологии психолого-педагогического 
сопровождения детей с ОВЗ. 

ноябрь Директор школы 

Руководители ШМО 

Наставники 
Психолог школы 

3  Преодоление школьных трудностей у детей с 
ОВЗ в условиях инклюзивного обучения 

январь Директор школы 
Руководители ШМО 

Наставники 

Психолог школы 

4 Формы и методы  индивидуально-

профилактической работы, используемые 

педагогами в работе с детьми «группы риска». 

март Директор школы 

Руководители ШМО 

Наставники 
Психолог школы 

5 Творческий отчет молодых учителей. 

Подведение итогов работы «Школы молодого 

учителя». 

май Директор школы 

Руководители ШМО 

Наставники 
Психолог школы 

 


